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ZCUALES SON LAS CONSECUENCIAS DE QUE EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION NG SE REUMNA UNA
VEZ ALTRIMESTRET

Hasta la entrada en vigor de la ley 31/2014, de 3 de didembre, de reforma de la
ley de sociedades de capital para la mejora del gobiemo corparativo, el consejo
de administrad én debfa reunirse, al menos, una vez al aho, dentra de los tres
mieses siguientes al cierre del ejercicio social, para formular las cuentas anuales. A
partir de la entrada en vigor de esta ley yen virtud del nuevo articul o 2453 de la
Ley de Sodedades de Capital, el consejo de administrad én de una sociedad de
capital tiene que reunirse, como minime, una vez cada trimestre. Aungue pueda
parecer obwio, esta nueva obligacién no implica necesariamente que deba
rewunirse una vez cada tres meses, pues puede perfectamente celebrarse la
primera en enero ¥ la segunda en junio. Por otro lado, celebrar cuatro reuniones
al afo nosignifica que se cumpla con |a mencionada obligacian, va que sise
celebran en enero, marzo, julio y noviembre no se estaria dando cumplimiento al
nuevo precepto. También consideramaos que la obligacian de“reunirse” debe
entenderse aumplida pese a que el consejode administracién se haya cdebrado
por escrito y sin sesidn, por videoconferencia o cualquier otro medio telemidtico.
Su finalidad es incrermentar [a participaddn minima exigida de un consejero en
los asuntos de la sociedad y rmantener su presencia de forma constante en la vida
de la compaiia. La Ley de Sodedades de Capital no prevé expresamente las
consecuencias del incumplimiento del deber de reunidén timestral. En cualguier
caso, no estamos ante un supuesto de responsabilidad objetiva, porlo que su
mero incumplimiento no conllevard automaticamente |a responsabilidad de los
oonsejems. Sin embarga puede que s2 considere comao un indido de falta del
deber de diligencia de los consejercs. Incluso, no serfa de extranar que la Ley
Concursal incluyera el incumplirmienta reiterade de esta obligacién comao una
presuncidn de culpabilidad del concurso. Por ello, deberan analizarse las
circunstandas de cada caso para determinar si el incumplimiento de esta
obligadén acarrea responsabilidades. Existen causas por las que no deberfa al no
ocasionarse un dafo a la seciedad (entre otras, porfalta de quénm ocasionada
porvacantes o enfermedad, problemas de interconectividad, sociedades sin
actividad); v otras en las que sl (por ejernplo, si no se celebra cuando deberia
adoptarse un acuendo de solicitud de conourso, de disclucidn de la sociedad por
pérdidas o para aprovechar una oportunidad de negocio. Asimismao, su
incurnplirmiento no debe generar responsabilidad a todas los consejeros por
igual. Es clara que & resto de consejeros no pueden responder pargue una o
varios impidan intencionadamente alcanzar el quérum necesario para la reunidn.,
Mo obstante, en algunos supuestos (p. e, falta de convocatonia del corsejo por
parte de presidente), entendemos que el resto de consejeros pueden tener
responsabilidad por falta del deber de vigilancia s s2 han mantenido pasives y no
han hecho todo lo posible para solidtar la convocatoria y celebracién de |a
reunidn. Muestra recomendacidn para aquellas sodedades en las que el conssjo
de administracidn es casi “testimonial™: cambien el drgano de administracidn si no
consideran Gtil reunirse una vez al trimestre.
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